
FPR n° S4 Chef du Service du génie forestier  
FILIERE : Management   
FAMILLE METIERS : Responsables des Unités de Gestion Fonctionnelle. 

ACTIVITES : 

- Le Chef du Service du génie forestier veille à la déclinaison des orientations stratégiques de
l’ANEF à travers l’élaboration des plans de développement régionaux, leur mise en œuvre et le
suivi-évaluation de leur exécution.

MISSIONS : 

Le Chef du Service du génie forestier est chargé, sous l’autorité fonctionnelle des entités centrales 
chargées de la Reforestation, des Risques Climatiques et Environnementaux ainsi que des entités 
chargées des Parcs Nationaux, des Aires protégées et de la Protection de la Nature, et des entités 
chargées de l’économie forestière : 

- De veiller à la bonne maitrise, par le personnel actif dans le métier du génie forestier, des
savoirs et savoir-faire requis pour l’accomplissement, dans les règles de l’art, des activités
forestières ;

- De programmer, suivre et évaluer l’exécution des projets et des actions qui ont lieu dans le
territoire de la Région ;

- D’assurer la réalisation des actions prévues dans la Région, dans le respect des normes de
qualité, des procéduriers techniques et des échéanciers de réalisation biologiques et physiques.

RELATIONS ET ENVIRONNEMENT : 

Le Chef du Service du génie forestier relève directement du Directeur Régional de l’ANEF. 
Sous la supervision de son responsable hiérarchique, il peut avoir d’autres relations avec d’autres 
entités internes et externes à l’ANEF. 

EXIGENCES DU POSTE : 

- Un grade équivalent à l’échelle 11 ;
- Un diplôme permettant l’accès à un grade équivalent à l’échelle 10 ;
- Une ancienneté administrative de 3 ans au minimum.


