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ROYAUME DU MAROC
Société de Développement Local Marrakech Mobility

AVIS DE RECRUTEMENT
1. Présentation des postes a pourvoir :

Dans le cadre du renforcement de son capital humain, la Société de Développement Local Marrakech
Mobility « SDL » lance un appel a candidatures pour le recrutement pour les profils suivants :

¢ Cadre Administratif (H/F), (Réf : CA-MM26) : 3 postes ;
2. Principales missions du poste et conditions :

Les candidat(e)s sont prié(e)s de consulter la description des postes ainsi que les conditions de candidature
sur le site suivant : www.emploi-public.ma

3. Dossier de candidature :

Le dossier de candidature doit comporter les documents suivants :

e Un curriculum vitae (CV) indiquant les compétences du candidat(e), son parcours académique et
professionnel ainsi que les fonctions occupées ;

Lettre de motivation portant en son objet la précision de la référence et de I’intitulé du poste pour
lequel le candidat postule, adressée 3 Monsieur le Directeur Général de la Sociéte ;

Une copie du dipléme demandé ;

Une copie des attestations justifiant I’expérience requise ;

Une copie de la carte d'identité nationale (recto-verso).

4. Dépot de candidature :

Le dossier de candidature doit impérativement étre soumis par voie électronique. Il doit inclure les documents
suivants : diplome, CV, justificatifs d’expérience, lettre de motivation et carte d'identité nationale (CIN), le
tout en format PDF :

Adresse électronique : aaitahmed(@marrakechmobility.ma
Date et heure limite : 16 septembre 2026 4 minuit

Il.est & noter que :

' Lgs dossiers de candidature incomplets ou parvenus aprés le délai susmentionné ne seront pas pris en
compte et ne feront pas I'objet de suite. De méme que les demandes envoyées par E-mail ou par Fax.

Société de Développement Local Marrakech Mobility
5éme étage de 'immeuble situé sis boulevard Mohamed Zerktouni — Gueliz — Marrakech
Tél.: 0524 4304 01 Fax : 0524 43 04 02
Société anonyme au capital social de 1 538 400
RC 75509 - IF 18763990 -TP 45602426- ICE 003380016000078



Marrakech Mobility CADRE ADMINISTRATIF (H/F)

|- WY

apdxall Gpnlildl
Société de Développemaent Local DESCRIPTION DE POSTE

4.LOO304 | $XCL e AYOIY

Assurer le pilotage administratif et organisationnel des projets de la société a travers la coordination des parties
prenantes, le suivi des délais, des cofits, des risques et des indicateurs de performance des projets.

e Assurer le suivi administratif des dossiers liés a 1’exploitation des lignes de transport urbain et périurbain (conven-
tions, contrats d’exploitation, avenants et documents contractuels) ;

e Veiller 4 la conformité des documents et procédures administratives avec la réglementation applicable. ;

e Assurer la gestion, la mise & jour et ’archivage des dossiers d’exploitation (autorisations, cahiers des charges, cor-
respondances, rapports et documents de suivi) ;

o Assurer le suivi des indicateurs de performance (régularité, ponctualité, disponibilité du service, couverture kilomé-
trique, incidents et réclamations) ;

e Contribuer au suivi du respect des engagements contractuels des prestataires ;

e Participer a la préparation et au suivi des réunions ;

o Participer a I’élaboration des tableaux de bord et des outils de pilotage de la performance ;

e Assurer le suivi des actions correctives et des recommandations issues des réunions, audits ou contréles ;

e Contribuer a I’amélioration continue des processus administratifs et opérationnels liés a I’exploitation du réseau ;

e Mettre en place et assurer le suivi des outils de pilotage des projets (planning, tableaux de bord, matrices de suivi) ;

e Suivre 'avancement des projets techniques conformément aux objectifs fixés (délais, cofits, qualité et risques) ;

¢ Consolider les informations relatives aux différents projets et préparer les reportings périodiques ;

e Participer a la préparation des comités projets et réunions de coordination ;

e Assurer la coordination entre les équipes, les bureaux d’études, les entreprises, les prestataires et les partenaires insti-
tutionnels ;

e Assurer la gestion documentaire des projets (courriers, comptes rendus, livrables, contrats, procés-verbaux, corres-
pondances) ;

e Veiller a la tracabilité des décisions et des échanges liés aux projets ;

e Préparer les synthéses destinées a la Direction et aux instances de gouvernance de la Société ;

o Participer au suivi des budgets projets, engagements et consommations ;

e Assurer le rapprochement entre 1’avancement physique des projets et les données financiéres ;

e Participer au suivi des marchés, contrats et prestations liés aux projets techniques ;

e Préparer les états de suivi des engagements et paiements ;

e Participer a la mise en place des méthodes et outils de gestion de projets.

Niveau de formation : Bac + 5

Domaine de formation : en Management, Logistique, Gestion de Projet, Transport ou Administration des En-
treprises (ENCG, ISCAE ou équivalent)

e Expérience : 3 ans d'expérience dans des postes similaires

e  Maitrise de I’environnement bureautique ;

¢ Organisé, rigoureux, travail de groupe, capacité relationnelle ;
e  Excellente organisation dans le traitement des paiements et des engagements financiers.

« REF » : CA-MM26
Les candidat(e)s sont prié(e)s d'indiquer la référence « Réf » dans 1'objet de leur candidature.

Adresse électronique aaitahmed@marrakechmobility.ma
Date et heure limite 16 septembre 2026 a 00h00
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