FICHE DE POSTE

‘€

Intitulé du Poste

Chef de Département Maintenance (H/F)

Un (1) Poste Ville d’affectation Tanger

Missions et
activités

Piloter la maintenance de I'ensemble des installations techniques du stade (électricité,
climatisation, plomberie, courant faible, sécurité).

Encadrer les équipes techniques du Département Maintenance.
Préparer, lancer et suivre les appels d’offres et contrats de maintenance

Assurer la gestion budgétaire (Fonctionnement & Investissement) et le suivi des indicateurs
de performance

Assurer la coordination technique lors des grands événements sportifs internationaux
organisés au stade

Compétences
requises

Parfaite maitrise de la gestion technique d'infrastructures sportives de grande envergure
(Stades, complexes omnisports).

Maitrise de la planification budgétaire et suivi des indicateurs de performance

Bonne résistance au stress et capacité a travailler dans l'urgence (liée aux contraintes de
calendrier des événements sportifs en direct).

Diplome Ingénieur d’Etat, en génie électrique, mécanique, industriel ou équivalent

Expérience

Minimum 10 ans d’expérience dans la gestion technique d'infrastructures sportives de
grande envergure, avec une expérience réussie dans la coordination d'événements sportifs
d'envergure nationale ou internationale
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ROYAUME DU MAROC
TANGER REGION SPORT S.A

AVIS DE RECRUTEMENT

1. Présentation des postes a pourvoir :

La Société de Développement Régional Tanger Régions Aménagements, lance un appel a candidature pour occuper le poste

suivant :

Chef de département maintenance (H/F)

2. Principales missions du poste et conditions :

Le/la candidat(e) est prié(e) de consulter les fiches de poste ainsi que les conditions de candidature, sur les liens suivants :
1. www.emploi-public.ma

3. Dossier de candidature :

Le dossier de candidature est composé des pieces suivantes :

1) Un Curriculum Vitae;

2) UnecopiedelaCIN;

3) Une lettre de motivation ;

4) Une copie du dipléme demandé ;

5) Une copie des attestations justifiant I'expérience requise.

4. Dépot de candidature

Une fois scanné en format PDF, le dossier de candidature doit étre envoyé seulement et obligatoirement par voie électronique :

Adresse mail rec.tangerregionamenagements@gmail.com

Date et heure limite Le mardi 18 aolit 2026 a minuit

NB : Les dossiers de candidature incomplets ou parvenus aprés le délai susmentionné ne seront pas pris en compte et ne feront pas I'objet

de suite.

5. Modalités de sélection et publication des résultats

Une commission mandatée par Monsieur le Directeur Général se chargera d’examiner la validité des dossiers de candidatures
et procédera aux entretiens d’évaluation des candidats.

La liste des candidats admis a passer les entretiens de sélection ainsi que la liste des candidats admis définitivement seront

publiées sur le site de l'erIoi public : www.emploi-public.ma.
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