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APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE QUATRE
TECHNICIENS « GESTION & MAINTENANCE » H/F

Référence : RRE/FM/06
Date limite de dépét de candidature : 26 Aoiit 2026.

Considérants :

- La Circulaire n® 24-12-cab du 6 hija 1433 (22 octobre 2012) sur la gestion de modalités de
recrutement dans les établissements et les entreprises publics ;
- La décision du directoire N°11/2026 se rapportant au lancement du présent appel.

Dans le cadre du renforcement de son capital humain, La Société Rabat Région Emergence lance un
appel a candidature pour pourvoir au poste de :

Quatre Techniciens « Gestion et Maintenance » H/F
REF : RRE/FM/06

Principales missions et activités :

Rattaché(e)s au Chef de service Gestion et maintenance, ils/elles auront pour principale mission de (d’)

Effectuer des relevés techniques pour valider les réalisations et préparer les rapports associés.
Identifier les dysfonctionnements, anomalies ou retards et en informer les responsables
concernés.

Effectuer ou coordonner les opérations de maintenance préventive et corrective des équipements
et infrastructures de la société.

Proposer des améliorations pour optimiser la durabilité et la fonctionnalité du patrimoine.
Réaliser des visites journaliéres des sites et enregistrer les non-conformités.

Veiller a la bonne gestion des espaces, y compris leur entretien et leur propreté.

S'assurer de la mise en ceuvre des normes de sécurité dans les zones de travail.

Participer activement aux actions de gestion environnementale et d’économie des ressources.
Fournir une assistance technique aux équipes opérationnelles pour résoudre les problémes
spécifiques.

Mettre a jour et maintenir les documents techniques relatifs a la gestion et a la maintenance du
patrimoine.

Préparer des rapports sur I'état des équipements.
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Profil :

Les candidats doivent :
e FEtre titulaire d’un dipléme (BAC+2) de Technicien.

Compétences technigues :

e Expertise en gestion de la maintenance et suivi de chantier.
Connaissance des systémes de gestion patrimoniale et des normes environnementales.

Maitrise des outils de mesure et des logiciels de reporting.
Sens de I'organisation et aptitude a collaborer avec différents interlocuteurs.

Capacité a analyser les situations et proposer des solutions adaptées.

Les candidats devront étre bilingue arabe/francais.

Dossier de candidature :
e Demande de candidature ;
e Curriculum Vitae a jour;
e Copie de la carte d’identité nationale ;
e Copie des diplomes.

Les candidats intéressés par cette offre doivent envoyer leur dossier de candidature par email a
I'adresse rh@rabatemergence.ma sous la référence RRE/FM/06 au plus tard le 26/08/2026 & 16H00.
Pour toute information supplémentaire, veuillez contacter le téléphone N° 053773 72 65.

contactdrabatemergeice ina
‘wiwwirabatemergenceima




